
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和２年６月「パワハラ防止法」（改正労働施策総合推進法）が施行され、令和 4 年 4 月から、中小企業でも

ハラスメント防止対策が義務化されます。この機会に、基礎からハラスメントについて学んでみませんか。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

大阪市立中央図書館 

〒550-0014 大阪市西区北堀江 4-3-2 

お問い合わせ：利用サービス担当 06-6539-3302 
 https://www.oml.city.osaka.lg.jp 

 @oml_tweet 

 https://www.facebook.com/ 

osaka.municipal.library/ 
 

 
 

新型コロ ナ ウ イ ル ス感染拡大の状況によ っては 、 中 止または延期する場合があり ま す 

 日時 12 月 18 日(土) 14 時から 15 時(開場 13 時 30 分) 

 会場 大阪市立中央図書館 ５階大会議室 

 講師 五島 洋氏（弁護士） 
 定員 60 名（事前申込：応募多数の場合は抽選） 

 申込締切 12 月 4 日（土） 

 申込方法 図書館ホームページからもしくは往復はがき 
詳しくは裏面または当館 HP元気塾ページ(QRコード) 

- 事 例 を 交 え て 分 か り 易 く 解 説 - 

 

＜講師からのメッセージ＞ 

パワハラ・セクハラを中心に、ハラスメントの問題を基礎から分かり易く説明します。 

「ハラスメント問題について正しく理解したい」・「ハラスメントのない職場を作りたい」という要望の回答が得られる 

セミナーです。実践的なお話も致しますので人事労務問題に悩んでいる方にも役立つ内容です。 

共催：NPO 法人同志社大学産官学連携支援ネットワーク 士業研究会 

基礎から学ぶ 

中央図書館 2 階関連ミニ図書展示 ハラスメントを考える展   10 月 22 日(金)- 12 月 28 日(火) 

  

図書館ビジネス講座       元気塾 

＜講師プロフィール＞ 

1971 年大阪市生まれ。岡山大学法学部卒業後、同志社大学大学院法学研究科博士前期課程修了。1998年に弁護士登録。弁護士法人 

飛翔法律事務所代表。一般社団法人関西 IPO チャンスセンター代表。NPO 法人同志社大学産官学連携支援ネットワーク理事長。 

事務所内共著に「実践契約書チェックマニュアル」「ビジネス契約書式 1５0 例」「人事労務管理の 108 ポイント」「キャンパスハラスメン

ト対策ハンドブック」「事業承継にも使えるＭ＆Ａコンパクトバイブル」「学校法務Ｑ＆Ａ」「ベンチャー法務の教科書」（いずれも経済産業

調査会）、「企業力 UP 優れた CSRのつくり方」（日刊工業新聞）がある。 

※定員に満たない場合、引き続きホームページでのみ

先着順で 12月 15 日(水)まで受付します 

 

後日動画配信予定 

事前申込制 

参加無料 

令和 3(2021)年 

Osaka Metro 千日前線・長堀鶴見緑地線「西長堀」駅下車 7号出口すぐ 

 → 

申込は 

こちら 

令和 3(2021)年 

令和 3(2021)年 

https://www.oml.city.osaka.lg.jp/

